
（1）保育計画・指導計画 61 33 4 0 2 ％
（2）保育⽬的 23 59 15 0 2 ％
（3）指導計画 67 21 6 0 6 ％
（4）保育内容 48 38 13 0 1 ％
（5）保育・⾏事 39 45 10 ％ 6 ％
（6）健康管理 65 30 0 2 4 ％
（7）⾷事 71 29 0 0 0 ％
（8）環境 49 43 8 0 0 ％
（9）⼈権尊重 33 39 10 0 18 ％
（10）⼦育て⽀援 61 29 10 0 0 ％
（11）地域との連携 28 40 15 3 15 ％
（12）開かれた保育所づくり 31 22 21 1 25 ％
（13）危機管理 49 23 8 2 18 ％
（14）個⼈情報 78 16 0 0 6 ％
（15）園内外の研修 29 47 18 3 3 ％
（16）組織運営 61 29 6 2 2 ％

63 32 4 1 0 ％

【園全体の評価】

【来年度の課題】

（17）職員として

E

A:よく出来ている■ B：まあまあ出来ている■ C：あまり出来ていない■
D:まったく出来ていない■ E：取り組んでもいない■

A B C D

  保育所保育指針では、「保育所は、保育の質の向上を図るため、保育の計画の展関や保育⼠等の⾃⼰評価結果を踏まえ、当該保育所の
保育の内容等について⾃ら評価を⾏い、その結果を公表するよう努めなければならない。」ことが明記されています。このことに基づき、

⽉出保育園では毎年⾃⼰評価を実施しております。評価の結果を踏まえ、今後もより良い保育を提供できるよう努⼒していきます。
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